REPORTE DE ENTREGABLE
PLAN DE ACCION ANUAL - SECCION MEDIDAS DE REMEDIACION

4352 - ZONA FRANCA Y ZONA COMERCIAL DE TACNA - ZOFRATACNA
TACNA - TACNA - TACNA
ANO 2021

DETERMINACION DE MEDIDAS DE REMEDIACION

_ PLAZO DE

ORGANO OUNIDAD | |up| EMENTACION

EJE DEFICIENCIAS DEL SCI MEDIDA DE

ORGANICA

MEDI
RS ATION RESPONSABLE

FECHA DE | FECHA DE
INICIO TERMINO

MEDIOS DE
VERIFICACION

COMENTARIOS U
OBSERVACIONES

DISPONER AL COMITE DE
PLANIFICACION DE
CAPACITACION DE
ZOFRATACNA
COMPRENDER COMO
ACTIVIDAD PERMANENTE
EN EL PDP ANUAL:

1) LA REALIZACION DE
CURSOS DE
CAPACITACION EN
MATERIA DE CONTROL
INTERNO PARA LOS
FUNCIONARIOS Y
SERVIDORES DE LA
ENTIDAD ASi COMO DE LA
OFICINA DE
PLANEAMIENTO Y
PRESUPUESTO COMO
ORGANO RESPONSABLE
DE LA IMPLEMENTACION
DEL SCI. (E1.4) (E1.5).
ASIMISMO, COMPRENDER
COMO ANEXO ADICIONAL
DEL PDP LA
PROGRAMACION DE
ACTIVIDADES DE
SENSIBILIZACION,
DIFUSION Y/O DE
INFORMACION, TALES
COMO:

2) LA REALIZACION DE s
CHARLAS DE

ALGUNOS FUNCIONARIOS Y SERVIDORES QUE FORMAN
PARTE DEL ORGANO O UNIDAD ORGANICA RESPONSABLE
DE IMPLEMENTAR EL SCI EN LA ENTIDAD/DEPENDENCIA, NO
HAN RECIBIDO, COMO MINIMO, UN CURSO DE
CAPACITACION EN CONTROL INTERNG DURANTE LOS DOS
ULTIMOS ANOS.

OFICINA DE
ADMINISTRACION Y
FINANZAS ARTICULO 33° Y
34" ROF

CULTURA
ORGANIZACIONAL

25/02/2021 31/03f2021

emrent

....m-.-..-. LVLA .

PLAN DE DESARROLLO DE
PERSONAS. 2021
INFORME DEL AREA DE
GESTION DE TALENTO
HUMANO RESPECTO A LA
EJECUCION DEL PDP Y DE
LAS ACTIVIDADES DE
SENSIBILIZACION.
REGISTRO DE ASISTENCIA
- DE SER FACTIBLE EN EL
MARCO DE EMERGENCIA
SANITARIA NACIONAL

SEGUN CORRESPONDAN
SE INCORPORAN LAS
ACTIVIDADES AL POI 2021
REVISION 1.

LA FECHA COMPRENDE EL
PLAZO PARA LA
PLANIFICACION DE LA
CAPACITACION Y
SENSIBILIZACION - PDP 31-
MARZO 2021. LA
EJECUCION DE DICHO
PLAN ES AL 31-12-2021,

FRUod




EJE

DEFICIENCIAS DEL SCI

DETERMINACION DE MEDIDAS DE REMEDIACION

MEDIDA DE
REMEDIACION

ORGANO O UNIDAD
ORGANICA
RESPONSABLE

PLAZO DE

IMPLEMEN

TACION

FECHA DE | FECHA DE

INICIO

TERMINO

MEDIOS DE
VERIFICACION

COMENTARIOS U
OBSERVACIONES

SENSIBILIZACION,
DIRIGIDAS A LOS
SERVIDORES CIVILES
RESPECTO A LA ETICA,
INTEGRIDAD Y SU
IMPORTANCIA EN LA
FUNCION PUBLICA. (E1.1)
(E1.4).

3) LA REALIZACION DE
CHARLAS DE
SENSIBILIZACION,
DIRIGIDAS A LOS
SERVIDORES CIVILES
PROMOVIENDO EL
CUMPLIMIENTO DEL
CODIGO DE ETICA DEL
COMITE DE
ADMINISTRACION DE
ZOFRATACNA(E1.2)

4) DIFUSION A LOS
SERVIDORES CIVILES DE
LA INFORMACION DEL
CUMPLIMIENTO DE SUS
OBJETIVOS, METAS O
RESULTADOS, DE SER EL
CASO. (E1.8).

4) DIFUSION A LOS
SERVIDORES CIVILES DE
LA INFORMACION DEL
CUMPLIMIENTO DE SUS
OBJETIVOS, METAS O
RESULTADOS, DE SER EL

CASO. (E1.8).




EJE

DEFICIENCIAS DEL SCI

DETERMINACION DE MEDIDAS DE REMEDIACION

MEDIDA DE
REMEDIACION

ORGANO O UNIDAD
ORGANICA
RESPONSABLE

PLAZO DE
IMPLEMENTACION

FECHA DE | FECHA DE
INICIO TERMINO

MEDIOS DE
VERIFICACION

COMENTARIOS U
OBSERVACIONES

CULTURA
ORGANIZACIONAL

EL ORGANO O UNIDAD ORGANICA RESPONSABLE DE LA
IMPLEMENTACION DEL SCI EN LA ENTIDAD/DEPENDENCIA,
DURANTE EL PRESENTE ANO, HA CAPACITADO
PARCIALMENTE A LOS DEMAS ORGANOS O UNIDADES
ORGANICAS QUE PARTICIPAN EN LA IMPLEMENTACION DEL
SCI SOBRE TEMAS DE CONTROL INTERNO.

DISPONER AL COMITE DE
PLANIFICACION DE
CAPACITACION DE
ZOFRATACNA
COMPRENDER COMO
ACTIVIDAD PERMANENTE
EN EL PDP ANUAL:

1) LA REALIZACION DE
CURSOS DE
CAPACITACION EN
MATERIA DE CONTROL
INTERNO PARA LOS
FUNCIONARIOS Y
SERVIDORES DE LA
ENTIDAD ASi COMO DE LA
OFICINA DE
PLANEAMIENTO Y
PRESUPUESTO COMO
ORGANO RESPONSABLE
DE LA IMPLEMENTACION
DEL SCI. (E1.4) (E1.5).
ASIMISMO, COMPRENDER
COMO ANEXO ADICIONAL
DEL PDP LA
PROGRAMACION DE
ACTIVIDADES DE
SENSIBILIZACION,
DIFUSION Y/O DE
INFORMACION, TALES
COMO:

2) LA REALIZACION DE
CHARLAS DE
SENSIBILIZACION,
DIRIGIDAS A LOS
SERVIDORES CIVILES
RESPECTO A LA ETICA,
INTEGRIDAD Y SU
IMPORTANCIA EN LA
FUNCION PUBLICA. (E1.1)
(E1.4).

3) LA REALIZACION DE
CHARLAS DE

ADMIISTRACION Y
FINANZAS ARTICULO 33° Y
34° DEL ROF.

25/02/2021 31/03/2021

PLAN DE DESARROLLO DE
PERSONAS 2021

INFORME DEL AREA DE
GESTION DE TALENTO
HUMANO RESPECTO A LA
EJECUCION DEL PDP Y DE
LAS ACTIVIDADES DE
SENSIBILIZACION.
REGISTRO DE ASISTENCIA
- DE SER FACTIBLE EN EL
MARCO DE EMERGENCIA
SANITARIA NACIONAL

SEGUN CORRESPONDAN
SE INCORPORAN LAS
ACTIVIDADES AL POI 2021
REVISION 1.

LA FECHA COMPRENDE EL
PLAZO PARA LA
PLANIFICACION DE LA
CAPACITACION Y
SENSIBILIZACION - PDP 31-
MARZO 2021. LA
EJECUCION DE DICHO
PLAN ES AL 31-12-2021.




DETERMINACION DE MEDIDAS DE REMEDIACION

ORGANO O UNIDAD

PLAZO DE

COMENTARIOS U

EJE DEFICIENCIAS DEL SCI IMPLEMENTACION
mm,mmmvcboum ORGANICA gM_w__anc_.m OBSERVACIONES
IACION ACI
RESPONSABLE FECHA DE FECHA DE VE ON
INICIO | TERMINO
SENSIBILIZACION,

DIRIGIDAS A LOS
SERVIDORES CIVILES
PROMOVIENDO EL
CUMPLIMIENTO DEL
CODIGO DE ETICA DEL
COMITE DE
ADMINISTRACION DE
ZOFRATACNA(E1.2)

4) DIFUSION A LOS
SERVIDORES CIVILES DE
LA INFORMACION DEL
CUMPLIMIENTO DE SUS
OBJETIVOS, METAS O
RESULTADOS, DE SER EL
CASO. (E1.8).

4) DIFUSION A LOS
SERVIDORES CIVILES DE
LA INFORMACION DEL
CUMPLIMIENTO DE SUS
OBJETIVOS, METAS O
RESULTADOS, DE SER EL
CASO. (E1.8).




DETERMINACION DE MEDIDAS DE REMEDIACION

Al COMENTARIOS U

ORGANO O UNIDAD
D
EJE EFICIENCIAS DEL SCI MEDIDA DE e IMPLEMENTACION MEDIOS U_Mz OBSERVACIONES
R 1 VERIFICAC
EMEDIACION RESRONSADIE FECHA DE | FECHA DE R
INICIO | TERMINO

DISPONER A LA OFICINA
DE PLANEAMIENTO Y
PRESUPUESTO A TRAVES
DE LA SECCION PLANES Y
PROGRAMAS QUE EN EL
PROCESO DE
FORMULACION DEL PLAN
OPERATIVO
INSTITUCIONAL DEL
COMITE DE
ADMINISTRACION SE
COMPRENDA COMQ
ACTIVIDAD PERMANENTE
DE LOS ORGANOS
INSTITUCIONALES:

1) EVALUACION ANUAL SEGUN CORRESPONDAN
DEL DESEMPENO DE LOS INFORME Y/O SE INCORPORAN LAS
SERVIDORES CIVILES DEL MEMORANDO DE LOS ACTIVIDADES AL POI 2021

LOS ORGANOS O UNIDADES ORGANICAS RESPONSAB e el ROF - DISPOSICIONES Orerbios SRR .
u R SABLES | ADMINISTRACION DE - RESPONSABLES DIRIGIDO |EL SEGUIMIENTO QUE SE

DE LA EJECUCION DE LAS MEDIDAS DE REMEDIACION Y ZOFRATACNA. (E1.9). A COMPLEMENTARIAS DE A LA OFICINA DE EFECTUA POR PARTE DE
MEDIDAS DE CONTROL REPORTAN PARCIALMENTE SUS CARGO DE LA OAF LAS FUNCIONES 25/02/2021 | 31/12/2021 PLANEAMIENTO Y LA GERENCIA GENERAL
AVANCES AL Oxm»zo\o UNIDAD ORGANICA RESPONSABLE 2) ELABORACION DE COMUNES DE LOS PRESUPUESTO NO CONSTITUYE REPORTE
DE LA IMPLEMENTACION DEL SCI. REPORTE MENSUAL ORGANOS NUMERAL 13) ACTA DE COMITE DE DE SEGUIMIENTO EN LA
SOBRE AVANCE Y/O CONTROL INTERNO - MEDIDA QUE NO SE
EJECUCION DE LAS SEGUIMIENTO SUSTENTA EN MEDIO DE
MEDIDAS DE VERIFICACION.
REMEDIACION Y MEDIDAS
DE CONTROL DEL SCI.
(E1.10). (E3.58). A CARGO
DE LA OPP.

3) ELABORACION DEL
PLAN ANUAL DE
ESTIMULOS PARA LOS
SERVIDORES CIVILES QUE
PARTICIPAN EN LA
IMPLEMENTACION Y
MANTENIMIENTO DE LOS
SISTEMAS DE GESTION.
(E1.11) A CARGO DE LA
OAF

4) EVALUACION ANUAL

CULTURA
ORGANIZACIONAL




DETERMINACION DE MEDIDAS DE REMEDIACION

: PLAZO DE
] NTARIOS U
EJE DEFICIENCIAS DEL SCI MEDIDADE ORGANO O UNIDAD B o Mt COME
EDIACION ORGANICA ey e OBSERVACIONES
i RESPONSABLE FECHA DE | FECHA DE

INICIO | TERMINO

DEL PLAN ESTRATEGICO
INSTITUCIONAL
(HORIZONTE VIGENTE),
(E1.12) A CARGO DE LA
OPP

5) FORMULACION Y
PRESENTACON DEL
INFORME DE RENDICION
DE CUENTAS DEL
TITULAR DE LA ENTIDAD
DE ACUERDO A LAS
DISPOSICIONES DE LA
NORMATIVA VIGENTE Y EN
LOS PLAZOS
ESTABLECIDOS POR LA
CGR. (E1.14), A CARGO DE
LA OPP

6) FORMULACION,
PRESENTACION Y
COMUNICACION DEL PLAN
DE ACCION ANUAL PARA
LA IMPLEMENTACION DEL
SCIAL TITULAR DE LA
ENTIDAD Y
RESPONSABLES DE
ORGANOS. (E1.19) (E1.20)
(E1.22)., A CARGO DE LA
OPP

7) ELABORACION Y
PRESENTACION DE LA
INFORMACION
FINANCIERA Y CONTABLE
PARA LA ELABORACION
DE LA CUENTA GENERAL
DE LA REPUBLICA
(PRESENTACION DE
ESTADOS FINANCIEROS -
RENDICION DE CUENTAS).
(E2.28) A CARGO DE LA
OAF

_/.. R
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DETERMINACION DE MEDIDAS DE REMEDIACION

PLAZO DE
. 7 COMENTARIOS U
EJE DEFICIENCIAS DEL SCI ORGANO O UNIDAD IMPLEMENTACION

MEDIDA DE SRCANioA cio MEDIOS DE OBSERVACIONES

REMEDIACIO RI o
EM N RESPONSABLE FECHA DE | FECHA DE VERIFICACION
INICIO TERMINO

DISPONER A LA OFICINA
DE PLANEAMIENTO Y
PRESUPUESTO A TRAVES
DE LA SECCION PLANES Y
PROGRAMAS QUE EN EL
PROCESO DE
FORMULACION DEL PLAN
OPERATIVO
INSTITUCIONAL DEL
COMITE DE
ADMINISTRACION SE
COMPRENDA COMO
ACTIVIDAD PERMANENTE
DE LOS ORGANOS INFORME DE LA OAF
INSTITUCIONALES: RESPECTO A LA
1) EVALUACION ANUAL EJECUCION DEL PAE - SEGUN CORRESPONDAN
Uwr ommm_,mMme DELOS PLAN ANUAL DE SE INCORPORAN LAS
R
LA ENTIDAD/DEPENDENCIA NO OTORGA Moz,ﬂ._awooxm R Mwﬂﬁ_ﬂmmwm@ Ei wmﬁ_mnwﬁmm Al
RECONOCIMIENTOS, MEDIANTE CARTA, MEMORANDO U ADMINISTRACION DE RECBNOARIENTE & eL mmoci_,mz.qo QUE SE
OTRAS COMUNICACIONES FORMALES, A LOS ZOFRATACNA. (E1.9). A ADMINISTRACION Y QUIENES CUMPLIENTG EFECTUA POR PARTE DE
RESPONSABLES DE LA IMPLEMENTACION DE MEDIDAS DE | GARGO DE LA OAF FINANZAS ARTICULO 33° Y |25/02/2021  |31/12/2021
LAS MEDIDAS DE LA GERENCIA GENERAL

REMEDIACION Y MEDIDAS DE CONTROL, CUANDO ESTAS 2) ELABORACION DE 34° DEL ROF. R MBI N L NG CONSTITUNE BEPORTE
SON CUMPLIDAS EN SU TOTALIDAD EN LOS PLAZOS REPORTE MENSUAL
Sy e MEDIDAS DE CONTROL DE SEGUIMIENTO EN LA

! DEL PAA DENTRO DE LOS |MEDIDA QUE NO SE
EJECUCION DE LAS PLAZOS ESTABLECIDOS. |SUSTENTA EN MEDIO DE
MEDIDAS DE ACTA DE COMITE DE VERIFICACION,
REMEDIACION Y MEDIDAS CONTROL INTERNO -
DE CONTROL DEL SCI. SEGUIMIENTO
(E1.10). (E3.58). A CARGO
DE LA OPP
3) ELABORACION DEL
PLAN ANUAL DE
ESTIMULOS PARA LOS
SERVIDORES CIVILES QUE
PARTICIPAN EN LA
IMPLEMENTACION Y
MANTENIMIENTO DE LOS
SISTEMAS DE GESTION
INCORPORANDO EL
RECONOCIMIENTO A
QUIENES CUMPLIENTO

CULTURA
ORGANIZACIONAL

sgina 1408 23




EJE

DEFICIENCIAS DEL ScCI

DETERMINACION DE MEDIDAS DE REMEDIACION

MEDIDA DE
REMEDIACION

ORGANO O UNIDAD
ORGANICA
RESPONSABLE

PLAZO DE
IMPLEMENTACION

FECHA DE | FECHA DE

INICIO

TERMINO

MEDIOS DE
VERIFICACION

COMENTARIOS U
OBSERVACIONES

LAS MEDIDAS DE
REMEDIACION Y LAS
MEDIDAS DE CONTROL
DEL PAA DENTRO DE LOS
PLAZOS ESTABLECIDOS.
(E1.11) A CARGO DE LA
OAF

4) EVALUACION ANUAL
DEL PLAN ESTRATEGICO
INSTITUCIONAL
{HORIZONTE VIGENTE).
(E1.12) A CARGO DE LA
OPP

5) FORMULACION Y
PRESENTACON DEL
INFORME DE RENDICION
DE CUENTAS DEL
TITULAR DE LA ENTIDAD
DE ACUERDO A LAS
DISPOSICIONES DE LA
NORMATIVA VIGENTE Y EN
LOS PLAZOS
ESTABLECIDOS POR LA
CGR. (E1.14), A CARGO DE
LA OPP

6) FORMULACION,
PRESENTACION Y
COMUNICACION DEL PLAN
DE ACCION ANUAL PARA
LA IMPLEMENTACION DEL
SCIAL TITULAR DE LA
ENTIDAD Y
RESPONSABLES DE
ORGANOCS. (E1.19) (E1.20)
(E1.22)., A CARGO DE LA
OPP

7) ELABORACION Y
PRESENTACION DE LA
INFORMACION
FINANCIERA Y CONTABLE
PARA LA ELABORACION
DE LA CUENTA GENERAL

1 T1TU AR




EJE

DEFICIENCIAS DEL SCI

DETERMINACION DE MEDIDAS DE REMEDIACION

MEDIDA DE
REMEDIACION

ORGANO O UNIDAD
ORGANICA
RESPONSABLE

PLAZO DE
IMPLEMENTACION

FECHA DE | FECHA DE
INICIO TERMINO

MEDIOS DE
VERIFICACION

COMENTARIOS U
OBSERVACIONES

DE LA REPUBLICA
(PRESENTACION DE
ESTADOS FINANCIEROS -

RENDICION DE CUENTAS).

(E2.28) A CARGO DE LA
OAF
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EJE

DEFICIENCIAS DEL SCI

DETERMINACION DE MEDIDAS DE REMEDIACION

MEDIDA DE
REMEDIACION

ORGANO O UNIDAD
ORGANICA
RESPONSABLE

PLAZO DE
IMPLEMENTACION

FECHA DE
INICIO

FECHA DE
TERMINO

MEDIOS DE
VERIFICACION

COMENTARIOS U
OBSERVACIONES

CULTURA
ORGANIZACIONAL

zOh.....ﬁh_ g

LA ENTIDAD/DEPENDENCIA NO INFORMA, DE FORMA
TRIMESTRAL, A LOS FUNCIONARIOS Y SERVIDORES SOBRE
LA IMPORTANCIA DE CONTAR CON UN SCI.

DISPONER AL COMITE DE
PLANIFICACION DE
CAPACITACION DE
ZOFRATACNA
COMPRENDER COMO
ACTIVIDAD PERMANENTE
EN EL PDP ANUAL:

1) LA REALIZACION DE
CURSOS DE
CAPACITACION EN
MATERIA DE CONTROL
INTERNO PARA LOS
FUNCIONARIOS Y
SERVIDORES DE LA
ENTIDAD ASi COMO DE LA
OFICINA DE
PLANEAMIENTO Y
PRESUPUESTO COMO
ORGANO RESPONSABLE
DE LA IMPLEMENTACION
DEL SCI. (E1.4) (E1.5).
ASIMISMO, COMPRENDER
COMO ANEXO ADICIONAL
DEL PDP LA
PROGRAMACION DE
ACTIVIDADES DE
SENSIBILIZACION,
DIFUSION Y/O DE
INFORMACION, TALES
COMO:

2) LA REALIZACION DE
CHARLAS DE
SENSIBILIZACION,
DIRIGIDAS A LOS
SERVIDORES CIVILES
RESPECTO A LA ETICA,
INTEGRIDAD ¥ SU
IMPORTANCIA EN LA
FUNCION PUBLICA. (E1.1)
(E1.4).

3) LA REALIZACION DE

CHARLAS DE

ADMINISTRACION Y
FINANZAS ARTICULO 33° Y
34" DEL ROF.

25/02/2021

3111272021

INFORME DE LA QAF
RESPECTO A LA
EJECUCION DEL PDP -
COMPRENDE PROGRAMA
DE SENSIBILIZACION.
ACTA DE COMITE DE
CONTROL INTERNO -
SEGUIMIENTO

SEGUN CORRESPONDAN
SE INCORPORAN LAS
ACTIVIDADES AL POI 2021
REVISION 1.

EL SEGUIMIENTO QUE SE
EFECTUA POR PARTE DE
LA GERENCIA GENERAL
NO CONSTITUYE REPORTE
DE SEGUIMIENTO EN LA
MEDIDA QUE NO SE
SUSTENTA EN MEDIO DE
VERIFICACION.




EJE

DEFICIENCIAS DEL SCI

DETERMINACION DE MEDIDAS DE REMEDIACION

MEDIDA DE
REMEDIACION

ORGANO O UNIDAD

PLAZO DE
IMPLEMENTACION

ORGANICA
RESPONSABLE

FECHA DE | FECHA DE
INICIO TERMINO

MEDIOS DE
VERIFICACION

COMENTARIOS U
OBSERVACIONES

SENSIBILIZACION,
DIRIGIDAS A LOS
SERVIDORES CIVILES
PROMOVIENDO EL
CUMPLIMIENTO DEL
CODIGO DE ETICA DEL
COMITE DE
ADMINISTRACION DE
ZOFRATACNA(E1.2)

4) DIFUSION A LOS
SERVIDORES CIVILES DE
LA INFORMACION DEL
CUMPLIMIENTO DE SUS
OBJETIVOS, METAS O
RESULTADOS, DE SER EL
CASO. (E1.8).

4) DIFUSION A LOS
SERVIDORES CIVILES DE
LA INFORMACION DEL
CUMPLIMIENTO DE SUS
OBJETIVOS, METAS O
RESULTADOS, DE SER EL
CASO. (E1.8).

f=
GESTION DE
RIESGOS

SE HAN DETERMINADO PARCIALMENTE MEDIDAS DE
CONTROL PARA TODOS LOS RIESGOS VALORADOS QUE
ESTEN FUERA DE LA TOLERANCIA AL RIESGO.

EN EL MARCO DE LA
MEJORA CONTINUA SE
ANALIZARA LA
PERTINENCIA DE
DETERMINAR MEDIDAS DE
CONTROL PARA TODOS
LOS RIESGOS
VALORADOS QUE

ESTEN FUERA DE LA

OFICINA DE
PLANEAMIENTO Y
PRESUPUESTO. ARTICULO
32° DEL ROF.

TOLERANCIA AL RIESGO.

25(02/2021 31/12/2021

INFORME SECCION
SISTEMAS DE GESTION -
OFICINA DE
PLANEAMIENTO Y
PRESUPUESTO

SEGUN CORRESPONDAN
SE INCORPORAN LAS
ACTIVIDADES AL POI 2021
REVISION 1.

" Olgandi®
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EJE

DEFICIENCIAS DEL SCI

DETERMINACION DE MEDIDAS DE REMEDIACION

MEDIDA DE
REMEDIACION

ORGANO O UNIDAD

PLAZO DE
IMPLEMENTACION

ORGANICA
RESPONSABLE

FECHA DE
TERMINO

FECHA DE
INICIO

MEDIOS DE
VERIFICACION

COMENTARIOS U
OBSERVACIONES

GESTION DE
RIESGOS

SE HA UTILIZADO EN FORMA PARCIAL INFORMACION DE
DESEMPENO Y PRESUPUESTO PUBLICO EN LA
PRIORIZACION DE LOS PRODUCTOS QUE SE INCLUIRAN EN
EL CONTROL INTERNO.

PARA LA PRIORIZACION
DEL CUARTO
ENTREGABLE SE
REQUERIRA AL
RESPONSABLE DE
SISTEMA DE
PRESUPUESTO DE LA
OFICINA DE
PLANEAMIENTO Y
PRESUPUESTO, LA
REMISION DEL INFORME
DE EJECUCION Y
EVALUACION
PRESUPUESTARIA PARA
SU ANALISIS, CONFORME
A LA DIRECTIVA N° 010-
2019-EF/50.01 DIRECTIVA
PARA LA APROBACION
DEL PRESUPUESTO
INSTITUCIONAL DE
APERTURA Y EJECUCION
PRESUPUESTARIA DE LAS
EMPRESAS NO
FINANCIERAS Y
ORGANISMOS PUBLICOS
DE LOS GOBIERNOS
REGIONALES Y
GOBIERNOS. ANALISIS Y/O
EVALUACION DE LA
CONTINUIDAD Y
FUNCIONAMIENTO DEL
COMITE DE CONTROL
INTERNO.

DIRECTIVA N° 007-2019-
EF/50.01 DIRECTIVA QUE
REGULA LA EVALUACION
EN EL MARCO DE LA FASE
DE EVALUACION
PRESUPUESTARIA.

OFICINA DE
PLANEAMIENTO Y
PRESUFPUESTO. ARTICULO
32° DEL ROF.

25/02/2021

3111212021

INFORME SECCION
SISTEMAS DE GESTION -
OFICINA DE
PLANEAMIENTO Y
PRESUPUESTO
INFORME SECCION
SISTEMA DE
PRESUPUESTO - OFICINA
DE PLANEAMIENTO Y
PRESUPUESTO

SEGUN CORRESPONDAN
SE INCORPORAN LAS
ACTIVIDADES AL POI 2021
REVISION 1.
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DETERMINACION DE MEDIDAS DE REMEDIACION

PLAZODE COMENTARIOS U

ORGANO O UNIDAD 3
EJE N IMPLEM ACION
DEFICIENCIAS DEL SCI MEDIDA DE i LEMENT. MEDIOS DE OBSERVACIONES

1 VERIFICACION
REMEDIACION RESPONSABLE FECHA DE mm.n:b DE
INICIO TERMINO

MEJORA CONTINUA.
APLICACION DIRECTIVA N°
006-2019-CG/INTEG
IMPLEMENTACION DEL
SISTEMA DE CONTROL
INTERNO. EL ANALISIS DE
DURANTE LA IDENTIFICACION DE RIESGOS DE CADA RIESGOS DEBERA INFORME DE SECCION

_ PRODUCTO PRIORIZADO, NO SE HA ANALIZADO S| ES COMPRENDER EN QFICINA DE SISTEMAS DE GESTION -
GESTION DE POSIBLE QUE ACTORES O CONSULTORES EXTERNOS ADELANTE, LA PLANEAMIENTO Y 25/02/2021 3171212021 OFIGINA DE INCORPORAN LAS
RIESGOS INFLUENCIEN SOBRE LAS DECISIONES DE LOS POSIBILIDAD DE QUE PRESUPUESTO. ARTICULO PLANEAMIENTO Y bOjﬁDmem AL POI 2021
FUNCIONARIOS PARA REALIZAR SUS REQUERIMIENTOS DE | ACTORES/CONSULTORES |32° DEL ROF. PRESUPUESTO REVISION 1.

SERVICIOS. EXTERNQOS PUEDAN
INFLUIR EN LAS
DECISIONES DE LOS
FUNCIONARIOS PARA
REALIZAR EL
REQUERIMIENTO DE
SERVICIO.

EGUN CORRESPONDAN SE

A3

%]




EJE

DEFICIENCIAS DEL ScCI

DETERMINACION DE MEDIDAS DE REMEDIACION

MEDIDA DE
REMEDIACION

PLAZO DE

ORGANO O UNIDAD IMPLEMENTACION

ORGANICA

RESPONSABLE FECHA DE | FECHA DE

INICIO TERMINO

MEDIOS DE
VERIFICACION

COMENTARIOS U
OBSERVACIONES

GESTION DE
RIESGOS

EN LA IDENTIFICACION DE RIESGOS DE CADA PRODUCTO
PRIORIZADO, NO SE HA ANALIZADO LA POSIBILIDAD DE QUE
SE REALICEN PAGOS TARDIOS (RETRASADOS) A LOS

PROVEEDORES.

MEJORA CONTINUA,
APLICACION DIRECTIVA N°
006-2019-CG/INTEG.
IMPLEMENTACION DEL
SISTEMA DE CONTROL
INTERNO.. LOS
PRODUCTOS
PRIORIZADOS
CORRESPONDEN AL
AMBITO DEL PROCESO DE
INGRESO, PERMANENCIA
Y SALIDA DE MERCANCIAS
NO A LOS PROCESOS DE
SOPORTE (LOGISTICA); NO
OBSTANTE, EN ADELANTE
PARA EFECTOS DE LA
IDENTIFICACION DE
RIESGOS DE CADA
PRODUCTO PRIORIZADO
EN LA MATRIZ DE
RIESGOS, SE ANALIZARA
LA POSIBILIDAD DE QUE
SE REALICEN PAGOS
TARDIOS (RETRASADOS)
A LOS PROVEEDORES EN
CASO CORRESPONDIERA.
NOTA N°02: LA ENTIDAD
REALIZA EL PAGO DE SUS
OBLIGACIONES DE FORMA
OPORTUNA AUN Y
CUANDO NO SE
DESARROLLA

CRONOGRAMA DE PAGO A
PROVEEDORES.

OFICINA DE
PLANEAMIENTO Y
PRESUPUESTO. ARTICULO
32° DEL ROF.

25/02/2021 31122021

INFORME SECCION
SISTEMAS DE GESTION -
OFICINA DE
PLANEAMIENTO Y
PRESUPUESTO.

SEGUN CORRESPONDAN
SE INCORPORAN LAS
ACTIVIDADES AL POI 2021
REVISION 1.




DETERMINACION DE MEDIDAS DE REMEDIACION

PLAZO DE
) - COMENTARIOS U
EJE DEFICIENCIAS DEL SCI MEDIDA DE ORGANO O UNIDAD | o) EMENTACION MEDIOS DE CREE

ORGANICA -
R ON VERIFICACION
EMEDIACI BEeroNeini e FECHA DE | FECHA DE c
INICIO | TERMINO

EN EL MARCO DE LA
MEJORA CONTINUA. EN EL
CASO QUE LOS
PRODUCTOS
PRIORIZADOS
CORRESPONDAN A LA
EJECUCION DE OBRAS

EN LA IDENTIFICACION DE RIESGOS, NO SE HA ANALIZADO | PUBLICAS. EL ANALISIS GERENCIA DE T rm—— SEGUN CORRESPONDAN
GESTION DE LA POSIBILIDAD DE QUE LOS CORRESPONDIENTES COMPRENDERA LA PROMOCION Y B atamms IRovBcE ey SE INCORPORAN LAS
RIESGOS mczo_oz>n_0w.zo REALICEN UNA ADECUADA SUPERVISION | CRITICIDAD DE LA OBRA | DESARROLLO ARTICULOS easrniin >oj<_o.>umm AL POI 2021
DE LA EJECUCION DE LAS OBRAS PUBLICAS . PARA DETERMINAR EL 357 Y 36° ROF. ; REVISION 1.

TIPO DE SUPERVISION EN
EL MARCO DEL SISTEMA
NACIONAL DE
PROGRAMACION
MULTIANUAL ¥ GESTION
DE INVERSIONES

_! INVIERTE.PE.




DETERMINACION DE MEDIDAS DE REMEDIACION

PLAZO DE

; . COMENTARIOS U
EJE DEFICIENCIAS DEL SCI ORGANO O UNIDAD IMPLEMENTACION
MEDIDA DE e EME MEDIOS DE OBSERVACIONES

REMEDIACION VERIFICACION
ED RESPONSABLE FECHA DE FECHA DE ER|
INICIO | TERMINO

MEJORA CONTINUA.
APLICACION DIRECTIVA N°
006-2019-CG/INTEG.
IMPLEMENTACION DEL
SISTEMA DE CONTROL
INTERNO.. LOS
PRODUCTOS
PRIORIZADOS
CORRESPONDEN AL
AMBITO DEL PROCESO DE

INGRESO, PERMANENCIA
Y SALIDA DE EMXObZMmbw OFICINA DE INFORME SECCION PUEDE SOLICITARSE EL
EN LA IDENTIFICACION DE RIESGOS, NO SE HA ANALIZADO SISTEMAS DE GESTION -  |INFORME DEL AREA DE

GESTION DE : OALOSP 08 DE AMI
RIESGOS LA POSIBILIDAD QUE EN UN PROCESO DE CONTRATACION Monoxwmm %%%mw_oz. i w__.»mmmncmmmﬂw Hmjoc_. = 25/022021  |31/12/2021  |OFICINA DE LOGISTICA DE LA OFICINA
] i PLANEAMIENTO Y DE ADMINISTRACION Y

SE FAVOREZCA A UN POSTOR O POSTULANTE. OBSTANTE ENADELANTE |50" DEEROE: il =
PARA EFECTOS DE LA
IDENTIFICACION DE
RIESGOS DE CADA
PRODUCTO PRIORIZADO
EN LA MATRIZ DE
RIESGOS, SE ANALIZARA
LA POSIBILIDAD DE QUE
EN UN PROCESOS DE
CONTRATACION SE
FAVOREZCA A UN POSTOR
O POSTULANTE.

3 10 de




EJE

DEFICIENCIAS DEL SCI

DETERMINACION DE MEDIDAS DE REMEDIACION

MEDIDA DE
REMEDIACION

ORGANO O UNIDAD

PLAZO DE
IMPLEMENTACION

ORGANICA
RESPONSABLE

FECHA DE | FECHA DE
INICIO | TERMINO

MEDIOS DE
VERIFICACION

COMENTARIOS U
OBSERVACIONES

GESTION DE
RIESGOS

EL ORGANO O UNIDAD ORGANICA RESPONSABLE DE LA
EJECUCION DE LAS MEDIDAS DE REMEDIACION Y MEDIDAS
DE CONTROL NO CUENTA CON ADECUADOS RECURSOS
FINANCIERCS PARA CUMPLIR CON SU FUNCION.

MEJORA CONTINUA.
APLICACION DIRECTIVA N°
006-2019-CG/INTEG.
IMPLEMENTACION DEL
SISTEMA DE CONTROL
INTERNO.. A PARTIR DE LA
FECHA, LA INCLUSION DE
LAS ACTIVIDADES
RELACIONADAS A LA
EJECUCION DE LAS
MEDIDAS DE
REMEDIACION Y MEDIDAS
DE CONTROL DEBERAN
SER PREVIAMENTE
VALIDADAS POR EL
SISTEMA DE
PRESUPUESTO
(INCORPORACION EN EL
PIA Y POI).

OFICINA DE
PLANEAMIENTO Y
PRESUPUESTO. ARTICULO
32° DEL ROF.

25/02/2021

311212021

INFORME SECCION
SISTEMA DE
PRESUPUESTO - OFICINA
DE PLANEAMIENTO Y
PRESUPUESTO.

SEGUN CORRESPONDAN
SE INCORPORAN LAS
ACTIVIDADES AL POI 2021
REVISION 1.

GESTION DE
RIESGOS

NO SE HAN DESARROLLADO TALLERES PARTICIPATIVOS,
ENTREVISTAS O PANEL DE EXPERTOS PARA DETERMINAR
LAS MEDIDAS DE CONTROL.

MEJORA CONTINUA.
APLICACION DIRECTIVA N°
006-2019-CG/INTEG.
IMPLEMENTACION DEL
SISTEMA DE CONTROL
INTERNO.. LA
PRIORIZACION DE
PRODUCTOS
CONSIDERARA TALLERES
PARTICIPATIVOS CON
PERSONAL DE LOS
ORGANOS
RESPONSABLES Y/O
DUENOS DE PROCESOS
VINCULADOS AL
PRODUCTO PRIORIZADO.

OFICINA DE
PLANEAMIENTO ¥
PRESUPUESTO. ARTICULO
32° DEL ROF.

25/02/2021

31/12/2021

INFORME SECCON
SISTEMAS DE GESTION -
OFICINA DE
PLANEAMIENTO Y
PRESUPUESTO.

SEGUN CORRESPONDAN
SE INCORPORAN LAS
ACTIVIDADES AL POI 2021
REVISION 1.




EJE

DEFICIENCIAS DEL SCI

DETERMINACION DE MEDIDAS DE REMEDIACION

MEDIDA DE
REMEDIACION

ORGANO O UNIDAD

PLAZO DE
IMPLEMENTACION

ORGANICA
RESPONSABLE

FECHA DE | FECHA DE
INICIO TERMINO

MEDIOS DE
VERIFICACION

COMENTARIOS U
OBSERVACIONES

SUPERVISION

PRIORIZADO.

EN EL REPORTE DE SEGUIMIENTO DEL PLAN DE ACCION
ANUAL PARA LA IMPLEMENTACION DEL SCI SE HAN
ESTABLECIDO PARCIALMENTE, AL MENOS, 3
RECOMENDACIONES DE MEJORA POR CADA PRODUCTO

EN EL INFORME A EMITIR
EN CUMPLIMIENTO AL
E1.18 E1.19 E1.22
REPORTE DE
SEGUIMIENTO ASi COMO

EN LA EVALUACION ANUAL | OFICINA DE

DE LA IMPLEMENTACION
DEL SISTEMA DE
CONTROL INTERNO SE
COMPRENDERA AL MENOS
3 RECOMENDACIONES DE
MEJORA PARA LOS
PRODUCTOS
PRIORIZADOS.

32° DEL ROF.

PLANEAMIENTO Y
PRESUPUESTO. ARTICULO

25/02/2021

31/12/2021

INFORME SECCION
SISTEMAS DE GESTION -
OFICINA DE
PLANEAMIENTO Y
PRESUPUESTO

SEGUN CORRESPONDAN
SE INCORFORAN LAS
ACTIVIDADES AL POI 2021
REVISION 1.

SUPERVISION

LA ENTIDAD/DEPENDENCIA NO HA LOGRADO IMPLEMENTAR
LOS 3 EJES DEL SCI PARA EL PRESENTE ANO, TOMANDO EN
CUENTA TODOS LOS PRODUCTOS QUE HAN SIDO
PRIORIZADOS,

LA EVALUACION AL
PRIMER SEMESTRE DEL
ANO 2021 PERMITIRA
CONOCER EL AVANCE DE
LAS MEDIDAS DE
REMEDIACION Y LAS
MEDIDAS DE CONTROL
PARA LOS DOS (2) EJES
DEL SCI (CULTURA
ORGANIZACIONAL Y
GESTION DE RIESGO); EN
LO QUE CORRESPONDE
AL EJE SUPERVISION,
ESTE SERA DE
IMPLEMENTACION A
PARTIR DEL PLAN DE
ACCION ANUAL 2019, 2020,
2021 MEDIDAS DE
REMEDIACION Y MEDIDAS
DE CONTROL.

OFICINA DE
PLANEAMIENTO Y

32° DEL ROF.

PRESUPUESTO. ARTICULO

25/02/2021

31122021

INFORME SECCION
SISTEMAS DE GESTION -
OFICINA DE
PLANEAMIENTO Y
PRESUPUESTO.

SEGUN CORRESPONDAN
SE INCORFPORAN LAS
ACTIVIDADES AL POI 2021
REVISION 1.
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DETERMINACION DE MEDIDAS DE REMEDIACION

PLAZO DE

COMENTARIOS U
EJE DEFICIENCIAS DEL SCI ORGANO O UNIDAD IMPLEMENTACION
MEDIDA DE i MEDIOS DE e

EMEDIACI
R CION RESPONSABLE FECHA DE | FECHA DE VERIFICACION
INICIO | TERMINO

LA EVALUACION AL
PRIMER SEMESTRE DEL
ANO 2021 PERMITIRA
CONOCER EL AVANGE DE
LAS MEDIDAS DE

LA ENTIDAD/DEPENDENCIA NO CUMPLE LOS PLAZOS REMEDIACION Y LAS INFORME SECCION EN SO ALGUN FLAZ

i OFICINA DE
ESTABLECIDOS PARA LA IMPLEMENTACION DE LAS EDIDA. R | 10N -
E M S DE CONTROL SISTEMA DE GESTIO DEBE SER EXTENDIDO SE

. PL.
SUPERVISION MEDIDAS DE REMEDIACION Y MEDIDAS DE CONTROL, PARA LOS DOS (2) EJES i il 25/02/2021  |31/12/2021 |OFICINA DE 2
: PRESUPUESTO. ARTICULO DEBERA SUSTENTAR AL
CONTENIDAS EN EL PLAN DE ACCION ANUAL PARA LA DEL SCI (CULTURA S DEL Ror PLANEAMIENTO Y VRO LA EhitibaD
IMPLEMENTACION DEL SCl. ORGANIZACIONAL Y : PRESUPUESTO. ’
GESTION DE RIESGO}; A
PARTIR DE ESTE SE
DESPRENDE EL
CUMPLIMIENTO DEL EJE

DE SUPERVISION.

EL SEGUIMIENTO AL
PRIMER SEMESTRE DEL
ANO 2021 PERMITIRA
CONOQCER EL AVANCE DE

LAS MEDIDAS DE

REM SNY LA
EMEDIACIO S A INFORME SECCION SEGUN CORRESPONDAN

LA ENTIDAD/DEPENDENCIA NO CUENTA POR LO MENOS CON |MEDIDAS DE CONTROL SISTEMAS DE GESTION -
SUPERVISION UN 70 % DE GRADO DE CUMPLIMIENTO DEL PLAN DE PARA LOS DOS (2) EJES FLNEENT Y 25/02/2021  |31/12/2021 | OFICINA DE RE ORI
ACCION ANUAL PARA LA IMPLEMENTACION DEL SCI. DEL SCI (CULTURA Mwmwwrvmww._.o, Ny PLANEAMIENTO Y Mm“__muuo”admm AL F e
ORGANIZACIONAL Y ’ PRESUPUESTO :
GESTION DE RIESGO}; A
PARTIR DE ESTE SE
DESPRENDE EL
CUMPLIMIENTO DEL EJE

DE SUPERVISION.




DETERMINACION DE MEDIDAS DE REMEDIACION

Ene0.DE COMENTARIOS U

EJE DEFICIENCIAS DEL SCI ORGANO O UNIDAD IMPLEMENTACION
MEDIDA DE A mp clo __.._mQOmno_.m ORSERVAGIONES
REMEDIACION VE ION
EDI RESPONSABLE FECHA DE FECHA DE RIFICA
INICIO | TERMINO

EL SEGUIMIENTO AL
PRIMER SEMESTRE DEL
ANO 2021 PERMITIRA
CONOCER EL AVANCE DE
LAS MEDIDAS DE
REMEDIACION Y LAS
MEDIDAS DE CONTROL
PARA LOS DOS (2) EJES .
DEL SCI {CULTURA OFICINA DE MMW_M”__M%MMMWM_._ G- SEGUN CORRESPONDAN
omm>z_mbo_oz>r Y PLANEAMIENTO Y SERBIE LA oReR e SE INCORPORAN LAS
GESTION DE RIESGO); DE |PRESUPUESTO. ARTICULO B ANE MRS »ojso.»cmm AL POI 2021
IGUAL FORMA LA 32° DEL ROF. ERESHPUEET: REVISION 1.
EVALUACION AL 31 DE
DICIEMBRE 2021; LOS
RESULTADOS SE
INFORMARAN AL TITULAR
DE LA ENTIDAD- REPORTE
DE EVALUACION ANUAL
DE LA IMPLEMENTACION
DEL SCI.

NO SE REMITE EL REPORTE DE EVALUACION ANUAL DE LA
SUPERVISION IMPLEMENTACION DEL SCI A LOS MIEMBROS DE LA ALTA
DIRECCION .
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DETERMINACION DE MEDIDAS DE REMEDIACION

EJECUCION DE LAS
MEDIDAS DE
REMEDIACION Y MEDIDAS
DE CONTROL DEL SCL.
(E1.10). (E3.58). A CARGD
DE LA OPP

3) ELABORACION DEL
PLAN ANUAL DE
ESTIMULOS PARA LOS
SERVIDORES CIVILES QUE
PARTICIPAN EN LA
IMPLEMENTACION Y
MANTENIMIENTO DE LOS
SISTEMAS DE GESTION.
(E1.11) A CARGO DE LA
OAF

4) EVALUACION ANUAL

PLAZO DE
ORGANO O UNIDAD - COMENTARIOS U
EJE DEFICIENCIAS DEL SCI MEDIDA DE Eainich LR ] MEDIOS DE OBSERVACIONES
REMEDIACION RESRONSABLE FECHA DE _nm.nI> DE VERIFICACION
INICIO TERMINO
DISPONER A LA OFICINA
DE PLANEAMIENTO Y
PRESUPUESTO A TRAVES
DE LA SECCION PLANES Y
PROGRAMAS QUE EN EL
PROCESO DE
FORMULACION DEL PLAN
OPERATIVO
INSTITUCIONAL DEL
COMITE DE
ADMINISTRACION SE
COMPRENDA COMO
ACTIVIDAD PERMANENTE
DE LOS ORGANOS
INSTITUCIONALES: AFARTIR DE LA
1) EVALUACION ANUAL INFORMACION
DEL DESEMPENO DE LOS DOCUMENTADA QUE
SERVIDORES CIVILES DEL REMITEN LOS
COMITE DE RESPONSABLES DE
NO SE REPORTA AL MENOS UNA VEZ AL MES LOS ADMINISTRACION DE ROF - DISPOSICIONES INFORME SECCION ORGANOS Y/O DE
RESULTADOS DEL SEGUIMIENTO DE LA EJECUCION DEL ZOFRATACNA. (E1.9). A COMPLEMENTARIAS DE SISTEMAS DE GESTION - |PROCESOS ES POSIBLE
SUPERVISION PLAN DE ACCION ANUAL PARA LA IMPLEMENTACION DEL SCI CARGO DE LA OAF LAS FUNCIONES 25/02/2021  |31/12/2021 | OFICINA DE QUE LA OPP GENERE
AL TITULAR DE LA ENTIDAD/DEPENDENCIA Y DEMAS 2) ELABORACION DE COMUNES DE LOS PLANEAMIENTO Y REPORTE DE
MIEMBROS DE LA ALTA DIRECCION. REPORTE MENSUAL ORGANOS - 13) PRESUPUESTO. SEGUIMIENTO A LA ALTA
SOBRE AVANCE Y/O DIRECCION.
SEGUN CORRESPONDAN

SE INCORPORAN LAS
ACTIVIDADES AL POI 2021
REVISION 1.




EJE

DEFICIENCIAS DEL ScCI

DETERMINACION DE MEDIDAS DE REMEDIACION

MEDIDA DE
REMEDIACION

ORGANO O UNIDAD

PLAZO DE
IMPLEMENTACION

ORGANICA
RESPONSABLE

FECHA DE | FECHA DE

INICIO

TERMINO

MEDIOS DE
VERIFICACION

COMENTARIOS U
OBSERVACIONES

DEL PLAN ESTRATEGICO
INSTITUCIONAL
(HORIZONTE VIGENTE).
(E1.12) A CARGO DE LA
OPP

5) FORMULACION Y
PRESENTACON DEL
INFORME DE RENDICION
DE CUENTAS DEL
TITULAR DE LA ENTIDAD
DE ACUERDO A LAS
DISPOSICIONES DE LA
NORMATIVA VIGENTE Y EN
LOS PLAZOS
ESTABLECIDOS POR LA
CGR. (E1.14), A CARGO DE
LA OPP

6) FORMULACION,
PRESENTACION Y
COMUNICACION DEL PLAN
DE ACCION ANUAL PARA
LA IMPLEMENTACION DEL
SCIAL TITULAR DE LA
ENTIDAD Y
RESPONSABLES DE
ORGANOS. (E1.19) (E1.20)
(E1.22)., A CARGO DE LA
OPP

7) ELABORACION Y
PRESENTACION DE LA
INFORMACION
FINANCIERA Y CONTABLE
PARA LA ELABORACION
DE LA CUENTA GENERAL
DE LA REPUBLICA
(PRESENTACION DE
ESTADOS FINANCIEROS -
RENDICION DE CUENTAS).
(E2.28) A CARGO DE LA
OAF
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Cargo: GERENTE GENERAL

Nombre y Apellidos: XIMENA GOMEZ VALENTE
DNI: 00495585

Comite de Administracion
TACNA
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V°B* del Funcionario a Cargo de la UO resgonsable de _*_mamzﬂmﬂ el SCI
Cargo: JEFE DE LA OFICINA DE PLANEAMIENTO Y PRESUPUESTO
Nombre y Apellidos: SAUL RENAU COAYLA ALCAZAR

DNI: 00471601




